STRATEGIE - TRANSFORMATION -
PROJEKTMANAGEMENT - SALES

Johannes
Stolitzka

Strategie entwickeln. Veranderung gestalten.
Maximale Wirkung erzielen.

Ich Ubersetze komplexe Fragestellungen in klare Konzepte und bringe
Projekte von der Idee bis zur Umsetzung, von C2B bis B2B -
analytisch, strukturiert und mit Blick auf das groBe Ganze.

Public Sector Wirtschaft Wirkung
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, Strategie Transformation
} ) Steuerung komplexer
8 Entwicklung von Strategien, Transformationsprojekte — von

Entscheidungsgrundlagen und
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bis zur Umsetzung

1.

Governance und Kommunikation

= — O X

Projektmanagement ,,_

Leitung und Koordination
bereichslibergreifender Projekte
mit unterschiedlichen
Stakeholdern.

3 Analytisch - Strukturiert - Kommunikationsstark - Losungsorientiert - Schnell in neuen
Themen - Verbindend - Umsetzungsstark
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WARUM ICH

Ein Profil, das Brucken
baut

Strategie trifft

Aus beiden Welten.
Umsetzung.

Politikerfahrung und
Projektemanagement treffen
Business Development und
Kommunikation- alle Logiken
vereint.

Von Positionspapieren, Konzeption
bis zum gelieferten €1,7-Mrd.-

Carve-Out.
e

Flexibel & motiviert.

Souveran im Austausch mit
unterschiedlichsten Stakeholdern

vom Kunden bis zur

Schnell & strukturiert.

Hohe Lernkurve und fundierte
Ausbildung - erganzt durch
Projektmanagement-, M&A- und
internationale Weiterbildungen.

Vorstandsebene.
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